KAYSERI UNIVERSITESi REKTORLUGUNDEN DUYURU
Ilammz 19.10.2024 Tarihli ve 32697 sayih Resmi Gazetede Yayimlanmis Olup; Son Basvuru Tarihi 04.11.2024

Universitemizin asagida belirtilen birimine; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi, 2547 sayil
Yiksekogretim Kanunu ve bu kanuna dayali olarak ¢ikartilan ilgili yonetmelik hitkiimleri ile Kayseri Universitesi
Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri dogrultusunda 6gretim iiyesi alinacaktir.

1-Kanuni sartlara haiz adaylarin bagvuru siiresi icerisinde; Universitemiz Rektorliik Personel Daire Baskanligina
sahsen bagvurmalar1 gerekmektedir.

2-Devlet hizmetine girmede aranilan genel sartlara haiz olmakla birlikte, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu,
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ydnetmeligi ile Kayseri Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama
Olgiitlerinde belirtilen sartlar1 tasiyor olmak. (flgili kadroya basvuran adaylarin Kayseri Universitesi Akademik
Yiikseltme ve Atama Olgiitleri’ni saglayip-saglamadigi ilgili birimin ydnetim kurulunca secilecek 3 (iig) 6gretim
liyesinden olusan bir komisyon tarafindan degerlendirilir ve rapora baglanir. Olgiitleri saglamadig1 tespit edilen
adaylarin bagvurulari kabul edilmez.)

3-Kayseri  Universitesi ~Akademik  Yiikseltme ve Atama Olgiitleri Universitemiz web sitesi
(https://personeldb.kayseri.edu.tr/EditorUpload/Files/fa4b0998-06bh-4780-bd6c-ee6280b955¢ch7. pdf)

ve Yiksekogretim Kurulu Bagkanliginin web sitesinin ana sayfasinda Atanma Kriterleri boliimiinde yer
almaktadir.

4-Ilan hakkinda Kayseri Universitesi Personel Daire Baskanligi’nin 0352 432 38 38-10615/10617/10618 numarali
telefonundan bilgi alabilir.

5-Basvuru evraklar ve yayin dosyalar1 geri iade edilmeyecektir. Ilan edilen kadroya uygun olmadig1 sonradan
anlagilan bagvurular, atamalar1 yapilmis olsa dahi gegersiz sayilarak atamalar iptal edilecektir.

6-Yurtdisindan alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekmektedir.
-Mezuniyet belgelerinde barkodlu e-devlet ¢iktis1 kabul edilecektir.

-Basvuruda bulunan adaylarin yayin dosyalarinin icerisine Universitemiz Akademik Yiikseltme ve Atama
Olgiitlerinde kullamlan puanlama tablolarina gore hazirlayacaklari puanlama tablosunu eklemeleri
gerekmektedir.

-ilanla ilgili detayh bilgiler Universitemiz web sayfasinda duyurular kisminda ilan edilmektedir.

NOT: Rektorliigiimiizce gerekli goriilmesi halinde ilanin her safhasinda ilanda degisiklik veya ilan iptali
yapulabilir.

PROFESOR KADROLARINA BASVURU iCiN

-2547 sayili Kanun’un 26. maddesinde belirtilen sartlara haiz olmak,

-Adaylarin; dilekge, 6zgecmis ve bilimsel yayin listesi ile noter veya resmi kurumlarca onaylanmig lisans, yiiksek
lisans, doktora veya tipta uzmanlik veya sanatta yeterlik belgesi, dogentlik belgesi, yabanct dil belgesi, askerlik
durum belgesi, niifus ciizdan fotokopisi, 2 adet fotografi ve hizmet belgesini (Herhangi bir Kamu Kurumunda
Caligan/Daha Once Hizmeti Olanlar igin), ¢alismalarimi kapsayan yayin dosyasi1 haricinde Rektérliik Evrak
Kayit Birimine teslim etmeleri gerekmektedir.

-Adaylarin bagvuru esnasinda basvuru dosyasi haricinde 6zgecmis ve yayinlarini kapsayan yedi takim dosyayi
(1 Fiziksel+ 6 Flash Bellek) Personel Daire Bagkanligina teslim etmeleri gerekmektedir.

-UAK tarafindan olusturulacak jiirilerce yapilan dogentlik sozlii stnavindan basarili olmak (Dogentlik sozlii
sinavina girmeyenler veya dogentlik sdzIii sinavindan basarisiz olanlar i¢in).
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