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Cesitli kamu kuruluglannin veya Meslek kuruluglarnin yénetim veya denetim
organlarinda gorev yapmak tizere ilgili Kanun hitkiimleri uyarinca gorev alan {iniversite
ogretim elemanlarinin bu gdrevleri yerine getirebilmeleri ancak; 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunu’nun 38. maddesi kapsaminda gérevlendirilmeleriyle miimkiin olabilecektir.

Aksi takdirde 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’nun 36. maddesi gergevesinde gorev
yapan 6gretim elemanlarimin s6z konusu kuruluglarda gorev yapmalart miimkiin olmayacaktur.

Bilgilerinizi ve konunun {iniversite dgretim iiyelerine duyurulmasinin saglanmasin
onemle rica ederim.
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3 'mce]gnmesmden . Teknik Universitesi ... Egitim Fakiiltesinde okutman ofan
vm]'n'snnlmek iizere ... Universitesi Sosyal Bilimler Enstitusinde doktora programu-
Vdmcglne Teknik Umvers:tes1 ... Egitim Fakiiltes: Yonf:nm Kurul_u }_(aranyla im-
e ilgilinin .. Umversncsx Sosyal Biimler Enstitiisinde ... egitim ve dgretimine bagladi,
ﬁl‘%nm‘?; savili Yiiksek ngenm Yasasiun 35. maddesine gore tiniversiteye kadro aktanmimn
Mlgmm saptanmas! lizerine dava konusu iglemin tesis edildigt anlagilmugtir.

% By durumda, okutman gorevinde olan davacimin, yukarida anilan Yasa ve Yonetmelik
lenvle aragtirma gdrevlilerine taninan Yiksekogretim Kurumlarimn ihtiyac igin, bir
Tiniversitenin gelismis egitim programunda, diger iniversitelerin elemanlarnin lisansiistii
8 '  4rme imkanlaridan yararlandirma ofanagi bulunmamaktadur. (D.8.D., E. 2003/127,
003/4310 1.27.10.2003, DKD,, S. 4, www.danistay.gov.fr)
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# 2547 saytli Kanunun 35. maddesi geregi gorevlendirilen 6gretim gorevlilerinin her ne ka-
orev siireleri belirli ise de, bunlarin akademik ve idari yonden gittikler: Gniversiteye baghi
olduk]an aylik ve dzlik haklanni da gittikleri tiniversiteden aldiklant ve o kurumda hizmet
'gorduklen gdz oninde bulunduruldugunda, bunlarin Harcirsh Kanununa gére gegici gorev
5 yollugu yerine siirekti gérev yollugu almus olmalarinda mevzuata aykinlik bulunmadigina
" Karar verildi. (Saywstay 1. Daire, K. 7230, T. 26.6.2001, www sayistay.gov.tr)
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Madde 36 ~

a- Profesor ve dogentler, tniversitede devamli veya kismi statiide gérev
yapanlar olarak ikiye ayrifiriar:

(1) Universitede devaml statiide gorev yapanlar;

Bu profesérler ve dogentler biitiin mesailerini tiniversite ile ilgili galig-
malara hasrederler.

Bunlar, 6zel kanunlarla belirlenen gorevler ve telif haklan hari¢ olmak
izere, yiksekdgretim kurumlarindan bagka yerlerde ticretli veya ticretsiz,
resmi veya 6zel bagkaca herhangi bir is goremezler, ek gérev alamazlar, ser-
best meslek icra edemezler.

Devamli statd ile atanmug olup, kismi statiiye gegmek isteyenler dogent-
lerde en az beg yil siire ile devami statiide ¢alismus olmak sart; aramr. Uni-
versitelerde devaml statiide bes yil galisan dogentlerin, devamli statiide pro-
fesorliige atanmalari halinde kismi statiiye gegmeleri igin yeniden bes yil de-
vamli statiide ¢alisma garti aranmaz.

Universite yonetim kurulunun igbirligine karar verdigi kamu kurulusla-
rinda, kamu yaranna hizmet amacru giiden kuruluslarin igletrnelerinde veya
diger &zel kuruluglardaki ¢aligmalar Gniversitede sirdirilmils sayilir.

Bu kurumlardan alinan her tiirli dcretfer déner sermayeden pay alan
profesor ve dogentin bagl bulundugu birimin déner sermayesine gelir kayde-
dilir.
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Yukaridan beri agiklanan ve yasa ve yonetmeliklerde yer alan diizenlemeler karsisinda,
yiiksekdgretim kurumlarinin faaliyet alanlan ile ilgili doner sermaye 1gletmeleri kurmalan ve
istek halinde 6gretim tiyelerinin déner sermayeye 6denecek ticret karsiliginda bilimsel goris,
proje, aragtirma ve benzeri hizmetler ile lniversitede ve iiniversiteye bagl kurumlarda hasta
muayene ve tedavisi ve bunlarla ilgili tahliller ve aragtirmalar yapmalan ve bu sekilde tretilen
mal ve hizmet karsiliklarinin da birimlerin y6netim kurullarinca saptanmasi mimkin bulun-
maktadur.

Ote yandan 13.12.1983 giin ve 181 sayil Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginin Tegkilat
ve Gorevlen Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 10'uncu maddesinin ( b ) bendinde,
Tedavi Hizmetleri Genel Miidurliigine, Milli Savunma Bakanligina baglh yatakli tedavi ku-
rumlan diginda kalan genel ve katma bitgeli kamu kuruluslarina, 6zel sektére, yabancilara ve
azinbiklara ait yatakli tedavi kurumlarindan, gerekenlerin yatak ve tedavi iicret tarifelerini
tespit ve tasdik etmek gorevi verilmis ve boylece yatakli tedavi kurumlarinin {icret tarifeleri-
nin tek elden gikmast imkant saglanmug ise de, anilan Genel Miidiirliik heniiz gerekli gorme-
digi i¢in bu yetkisini kullanmamusgtir.

Bu nedenlerle, 2547 sayth Yiiksekogretim Kanununun yiiriirlige girmesinden sonra,
yiiksekogretim kurumlan disindaki kurulus veya kisilerce, dniversite iginde veya hizmetin
gerektirdigi yerde, Universiteler ve bagli binmlerden istenecek bilimsel goris, proje, aragtirma
ve benzeri hizmetler ile tniversitede veya iniversiteye bagli kurumlarda hasta muayene ve
tedavisi ve bunlarla ilgili tahliller ve aragturmalar 1¢in farkli Geret saptanmasinda mevzuata
aykini bir husus bulunmamaktadir. (Sayistay Genel Kurul Karan, K. 4374/2, T. 26.4.1984,
Www.sayistay.gov.tr)
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Yiiksekogretim kurumlannca hazirlanan doner sermaye isletmesi yonetmeliklerinde, soz
konusu isletmelerin yiiksekdgretim kurumlan digindaki kurum, kurulus, gergek ve tiizel kisi-
ler i¢in kurs, seminer ve sempozyum diizenleyebilmelerini 6ngoéren hiiklimlere yer verilmesi
miimkindir. (Sayistay Genel Kurul Karan, K. 4881/1, T. 26.6.1997, www.sayistay.gov.tr)
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Madde 38 — Ogretim elemanlary; ilgili kurumlar ile kendisinin istegi,
tiniversite yonetim kurulunun uygun gérmesi ve rektoriin onayi ile ihtiyag du-
yulan konularda 6zlik islemleri kendi kurumlarinca yiritiilmek kaydiyla, ba-
kanliklarda, Silahli Kuvvetler ile Tirkiye Bilimsel ve Teknik Aragtirma Ku-
rumu, Adh Tip Kurumu, Tirkiye Atom Enerjisi Kurumu ve Tirk Silahl
Kuvvetlerini Giglendirme Vakfi, kamu kuruluglan ve kamu yararina galigan
kuruluglar veya gergek kisiler tarafindan kurulan vakiflar ile kanunla kurul-
mus sosyal glivenlik kurumlan ile kamuya yararh dernekler ve bunlann isti-
raklerinde, aragtirma-gelistirme kurumlan ve diger kamu kuruluslannda gegi-
ci olarak gorevlendirilebilirler. Bu sekilde gérevlendicilenler (Adli Tip Kuru-
mu ile vakiflarca kurulmug hastaneler, saglik merkezleri, saghk ocaklar ve
gezici saglik araglan harig) doner sermayeden yararlanamazlar. Ancak ilgili
bulundugu Yiiksekdgretim kurumlarindaki aylik ve diger 6demeler ile 6teki
haklari devam eder.

Yiiksekogretim Kurulunun istegi ve ilgili kamu kurulusunun onayr ile
yiksekogretim kurumlan veya birimleri, ilgili adli mercilerin talebi ile adli
tip mevzuati gergevesinde adli tip olaylarinda ve diger adli konularda resmi
bilirkisi olarak goreviendirilebilirler.
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