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Revizyon No 1
Paydas Ad1 ic Dis Temel Paydas Stratejik Paydas Paydas Sebebi Paydas Beklentisi Etki Onem Sonu¢
. . Taleplerin Zamaninda ve
Personel Daire | \ - demik Personel X x Hizmet ve Belge Dogru Bir Sekilde Giiclii Onemli Birlikte Calis
Bagkanlig Talepleri
Karsilanmasi
. . Taleplerin Zamaninda ve
Personel D?I "] idari Personel X X Hizmet ve Bglge Dogru Bir Sekilde Giiglii Onemli Birlikte Calig
Baskanligt Talepleri
Kargilanmasi
Personel Daire Taleplerin Zamaninda
N Akademik Birimler X X Ortak Caliilan Birim Ve Dogru Bir Giigli Onemli Birlikte Calig
Baskanlig .
Sekilde Karsilanmasi
Personel Daire Taleplerin Zamaninda
- idari Birimler X X Ortak Caligilan Birim Ve Dogru Bir Giiglii Onemli Birlikte Calig
Baskanlig .
Sekilde Karsilanmasi
Kanun, Yonetmelik ve
personel Daire Mevzuat Geregi Bagh Mevzuatlara Uygun
Baskanhs: Rektorlitk X X Alt Birim ve Mevzuata | Faaliyetlerin Diizenli ve Giiglii Onemli Birlikte Calig
skaniis Uygun Hizmet Sunumu | Sorunsuz Bir Sekilde
Gergeklesmesi
Kanun, Yonetmelik ve
personel Daire Mevzuat Geregi Bagh Mevzuatlara Uygun
Baskanhs: Genel Sekreterlik X X Alt Birim ve Mevzuata | Faaliyetlerin Diizenli ve Giiglii Onemli Birlikte Calig
skaniis Uygun Hizmet Sunumu | Sorunsuz Bir Sekilde
Gergeklesmesi
Kurum Miisterek
Faaliyetlerinin Hizmet
Personel Daire Diger Daire .. Kalitesini Artirmak ve - .- . -
Baskanlig: Baskanliklars X X Ortak Caligilan Birim Hizmet Sunumunda Etkili Onemli Birlikte Calig
Bilgi ve Tecriibe
Paylasimi
Diizenli Dosya Akisi Tle
Personel Daire Kanun ve M
Hukuk Misavirligi Hukuki Sii ticli li Birlik 1
Baskanhg1 ukuk Miisavirligi X X ukuki Siireg Yénetmeliklere Giiglii Onemli irlikte Calis

Uygunluk




Mevzuat Geregi Bagl

Ust Birim ve Tlgili Kanun, Yénetmelik ve
personel Daire Yiiksekogretim Mevzuatlar Mevzuatlara Uygun
9 Baskanlié1 Kurumu Bagkanhigi Geregince Universite Hizmet Sunumu ve Giiglii Onemli Birlikte Calig
$ & (YOK) Faaliyetlerinin Faaliyetlerin
Dogrudan Kuruma Gergeklestirilmesi
Bagli Olmasi
Kalite
Giivencesi
. Yiiksekogretim Yonetmeligi'nin
10 Pe];?rl'(i'n'l:l’f‘:re Kalite Kurulu Y'\(:'fe"é;’:ltﬂ‘(’fer Eksiksiz Olarak Giiglii Onemli Birlikte Calis
$ & (YOKAK) Uygulanmasi ve Kalite
Kiiltiiriiniin
Benimsenmesi
. Bilgi, Belge ve Tecriibe Pftrsoqeller lAle I leili
Personel Daire Diger Paylagimi, Personellerin Istenilen Bilgi ve .
11 N Yiiksekogretim i Belgelerin Eksiksiz ve Giiglii Onemli Birlikte Calig
Baskanlig Evraklarimin Alinmasi
Kurumlart . . . Zamaninda
ve Gonderilmesi . . .
Gonderilmesi
personel Daire Mevzuat Geregi Bagl [ Kanun ve Mevzuatlara
12 N Cumhurbaskanligt Ust Yonetim, CIMER Uygun Hizmet Giiglii Onemli Birlikte Calig
Baskanlig
Bagvurulari Sunulmasi
Personel Daire | Igisleri Bakanligt Per];l;slﬁ?;%hnfﬁi ve Erisilen Bilgilerin
13 Baskanh1 Niifus Miidirliigi Ozliik Bilgilerine Guvenllglv ve Gizliliginin Giiglii Onemli Birlikte Calig
. . Saglanmasi
Erigilmesi
Personel Daire | Igisleri Bakanligt Gor}(’::s;eerﬁe??s;iyan Erisilen Bilgilerin
14 g gryert saxamiel - Crsoneter SN Girvenligi ve Gizliliginin Giiclii Onemli Birlikte Calis
Bagkanligt  |Emniyet Miidirlagi Giivenlik ve Arsiv -
Saglanmasi
Aragtirmast
Kanun ve
. . . . Yonetmeliklere Uygun
15 Pe];sor]](elnllzl)?: re Haz;: ekVilll\q?llye Mevglatt\((}"eieﬁlmBagh Islemlerin Dogru Ve Gugli Onemli Birlikte Calig
agkaniiy axanie styone Eksiksiz Sekilde Yerine
Getirilmesi
Karsilikli Etkin Tletigim,
Personel Daire | Diger Kamu Kurum isbirlikler, Protokoller Sorunlara Fhzl Geri
16 5 5 ¥ : Déniis, Bilgi ve Tecriibe Giicli Onemli Birlikte Calis
Bagkanligt ve Kuruluglart ve Karsilikli Cikarlar
Paylasimi, Yasal
Zorunluluklara Uyum
Personel Daire Kanuni Yikimlilikler, };S;f;;;::if ]l)lilg:e
17 Baskanhi Yarg: Organlari Bngjaly\ll:SlBrE:ge Eksiksiz ve Zamaninda Giigli Onemli Birlikte Calig

Paylasilmast




Kanun ve

Personel Daire [ Sosyal Giivenlik Kanunlarla Bagh Y.O netmel.lklerevagun I - . L
18 Baskanh1 Kurumu Olunan Kurulus I$‘1en‘11er1n Pogru vc? Giigli Onemli Birlikte Calis
Eksiksiz Sekilde Yerine
Getirilmesi
. . .. Bazi Kurum
Personel Daire Malki I.de.lrenm En Ust Faaliyetlerinlil;u Birlikte .
19 - Kayseri Valiligi Amiri ve Ortak . . . Giigli Onemli Birlikte Calig
Bagkanlig Calisilan Birim Koordine Edllmes_l ve
Desteklenmesi
OSYM Tarafindan
Diizenlenen Sinavlar Sinav Gdzetmeni
Personel Daire . Igin Smav Gézetmeni Basvurl}larlnln ve .
20 Baskanlig1 OSYM Basvumlar‘mln Personel Ihtiyaglarini Orta Onemli Birlikte Calis
Almmast ve Thtiyag | Zamaninda ve Dogru Bir
Halinde Personel Sekilde Yapilmast
Teminini Saglamak
ihtiyag Halinde Gerekli
Personel Temininin
Saglamanmast Igin
. Personel Temini ve | Bagvurularin Zamaninda
21 Personel D?Ire ISKUR Aylik veya Yillik fsgiicii| ve Dogru Bir Sekilde Orta Onemli Birlikte Calig
Bagkanligt : .
Cizelgeleri Yapilmasi ve Hazirlanan
Cetvellerin Istenilen
Nitelige Uygun Olarak
Hazirlanmasi
personel Daire Belirli Araliklarla Odemelerin Belirlenen ) Cikarlarin1 Gozet
22 Baskanhg1 Bankalar Ger?eklestirilen Zamanda ve Dogru Bir Zayif Onemli Caligmalarina Dahil
Odemeler Sekilde Hazirlanmasi Et
Hazirlayan Onaylayan
BKK KASGEM




